
Drie fasen van

regelingen

1.

Zwangerschap 

��
Verlof

��
Werk en 

ouderschap

Werkgevers hebben soms aanvullende regelingen en in onderling overleg kunnen 
aanvullende afspraken gemaakt worden

Terug aan het 
werk

Rechten en plichten overzicht

Regelingen rondom 
zwangerschap en werk

Ziek ten gevolge van 
zwangerschap

Regelingen voor als het anders 
loopt




Verlofregelingen

Extra verlof bij 
ziekenhuisopname 
pasgeboren kind

Kolven/borstvoeding

Checklist borstvoeding

Ouderschapsverlof

Aanpassen 
arbeidsovereenkomst

Kinderopvangtoeslag

Flexibel werken

https://open.overheid.nl/documenten/02676abe-99e7-4389-a549-d4b4083396f2/file
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/arbeidsomstandigheden/vraag-en-antwoord/rechten-op-aangepast-werk-aangepaste-werktijden-en-verlof-tijdens-en-na-mijn-zwangerschap
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/arbeidsomstandigheden/vraag-en-antwoord/rechten-op-aangepast-werk-aangepaste-werktijden-en-verlof-tijdens-en-na-mijn-zwangerschap
https://www.uwv.nl/nl/ziek/ziek-zwanger-loondienst
https://www.uwv.nl/nl/ziek/ziek-zwanger-loondienst
https://www.uwv.nl/nl/zwangerschapsverlof-bevallingsverlof/miskraam-levenloos-geboren-abortus
https://www.uwv.nl/nl/zwangerschapsverlof-bevallingsverlof/miskraam-levenloos-geboren-abortus
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/arbeidsovereenkomst-en-cao/vraag-en-antwoord/welke-soorten-verlof-zijn-er
https://www.uwv.nl/nl/zwangerschapsverlof-bevallingsverlof/extra-verlof-ziekenhuisopname-pasgeboren-kind
https://www.uwv.nl/nl/zwangerschapsverlof-bevallingsverlof/extra-verlof-ziekenhuisopname-pasgeboren-kind
https://www.uwv.nl/nl/zwangerschapsverlof-bevallingsverlof/extra-verlof-ziekenhuisopname-pasgeboren-kind
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/arbeidsomstandigheden/vraag-en-antwoord/mag-ik-borstvoeding-geven-onder-werktijd
https://www.voedingscentrum.nl/professionals/zwangerschap-en-kindervoeding/voor-werkgevers/checklist.aspx
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/ouderschapsverlof
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/arbeidsovereenkomst-en-cao/vraag-en-antwoord/wanneer-mag-ik-meer-of-minder-uren-werken
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/arbeidsovereenkomst-en-cao/vraag-en-antwoord/wanneer-mag-ik-meer-of-minder-uren-werken
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/nl/kinderopvangtoeslag/kinderopvangtoeslag
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/arbeidsovereenkomst-en-cao/vraag-en-antwoord/wanneer-mag-ik-meer-of-minder-uren-werken

